
Mentions légales

Éditeur du Site :
Le site www.aimonscinc.com, est édité par Business For You, dont le siège social est situé à
Bamako, 300 LGTS R.114 P.175, N°Immatriculation 085151288X.
Directeur de la publication : Maiga Moussa, en sa qualité de Directeur Général.
Contact : businessforyoucontact@gmail.com, +33 9 81 51 13 09.

Hébergement :
Ce site est hébergé par Wix.com Inc., dont les bureaux principaux sont situés 500 Terry A
Francois Blvd San Francisco, CA 94158, téléphone : +1 415-639-9034.

Réalisation du site :
Le site a été conçu et réalisé par l’entreprise Business for You, qui est une agence digitale,
domiciliée à Bamako, businessforyoucontact@gmail.com, +33 9 81 51 13 09.

Propriété intellectuelle :
L'ensemble de ce site relève de la législation internationale sur le droit d'auteur et la
propriété intellectuelle. Tous les droits de reproduction sont réservés, y compris pour les
documents téléchargeables et les représentations visuelles et photographiques. La
reproduction de tout ou partie de ce site sur un support électronique quel qu'il soit est
formellement interdite sauf autorisation expresse du directeur de la publication.

Données personnelles :
Les informations personnelles recueillies sur ce site sont exclusivement destinées à un
usage interne par Aimonsc Inc. En aucun cas ces données ne seront cédées ou vendues à
des tiers sans votre consentement préalable. Aimonsc Inc s'engage à respecter la
confidentialité de ces informations personnelles.

Vous disposez à tout moment d'un droit d'accès, de modification, de rectification et de
suppression des données qui vous concernent. Vous pouvez exercer ces droits en
contactant l'éditeur du site aux coordonnées fournies dans la section "Éditeur du Site".
Conformément à la législation en vigueur, votre demande doit être signée et accompagnée
d'une copie d'un titre d'identité portant votre signature, et préciser l’adresse à laquelle doit
vous parvenir la réponse.

Aimonsc Inc prend toutes les précautions nécessaires pour préserver la sécurité de vos
données personnelles et, en particulier, empêcher qu'elles soient déformées, endommagées
ou que des tiers non autorisés y aient accès.

Aimonsc Inc s'engage également à se conformer à toute législation applicable concernant la
protection des données dans les territoires où elle opère.

Cookies :
Le site Aimonsc Inc peut-être amené à vous demander l’acceptation des cookies pour des
besoins de statistiques et d'affichage. Un cookie est une information déposée sur votre
disque dur par le serveur du site que vous visitez. Il contient plusieurs données qui sont



stockées sur votre ordinateur dans un simple fichier texte auquel un serveur accède pour lire
et enregistrer des informations.

Limitations contractuelles sur les données :
Les informations contenues sur ce site sont aussi précises que possible et le site est
périodiquement remis à jour, mais peut toutefois contenir des inexactitudes, des omissions
ou des lacunes. Si vous constatez une lacune, erreur ou ce qui parait être un
dysfonctionnement, merci de bien vouloir le signaler par email, en décrivant le problème de
la manière la plus précise possible (page posant problème, action déclenchante, type
d’ordinateur et de navigateur utilisé, etc.).

Litiges :
Les présentes conditions du site de Aimonsc Inc sont régies par les lois du pays où est situé
le siège social de la société, Canada. En cas de contestation ou de litiges résultant de
l'interprétation ou de l'exécution de ces conditions, le différend sera soumis à la juridiction
exclusive des tribunaux de ce pays, sauf disposition contraire obligatoire de la législation
applicable ou accord spécifique prévoyant une autre juridiction ou loi applicable.

Pour les conflits impliquant des parties internationales, les lois et les règlements
internationaux pertinents, ainsi que les conventions internationales auxquelles le pays est
partie, peuvent également s'appliquer. Les parties s'engagent à rechercher une résolution
amiable avant de porter le litige devant les tribunaux.

La langue officielle utilisée pour la résolution de tout litige est le français, sauf si les parties
conviennent explicitement d'utiliser une autre langue dans le cadre de leur accord.


